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Na temelju ¢lanaka 26. i 30. Pravilnika o radu, nakon provedenog postupka prikupljanja prijava po javnom natje¢aju i
intervjua kandidata, ravnatelj Toplica Lipik - Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju donio je dana 9.9.2026.
godine

O DLUKU
o izboru kandidata za zasnivanje radnog odnosa

L
Za sklapanje ugovora o radu na neodredeno vrijeme za radno mjesto ,voditelj odsjeka za odnose s javno$éu, marketing
i prodaju — visi savjetnik 1¢, po javnom natjetaju objavljenom na web stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za
zapo§ljavanje i web stranici Toplica Lipik dana 19.8.2026. godine, izabrana je:
1. SENKA HORVAT.

IL
Izabrana kandidatkinja iz to¢ke 1. sklopit ¢e ugovor o radu na neodredeno vrijeme.

III.
Poziva se izabrana kandidatkinja da se javi u kadrovsku sluXbu radi sklapanja ugovora o radu i pravovremenog
reguliranja radnog statusa.

ObrazloZenje:

Temeljem javnog natjeaja za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme za radno mjesto voditelj odsjeka za
odnose s javno$éu, marketing i prodaju — vis§i savjetnik 1 objavljenog na web stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda
za zapo§ljavanje i web stranici Toplica Lipik dana 19.8.2026. godine, utvrdeno je da su u roku podnijete 3 prijave.
Jedna kandidatkinja ispunjava formalne natje¢ajne uvjete, dok dvoje kandidatkinja ne ispunjavaju natjeajne uvjete
(stru¢na sprema, radno iskustvo).

Kandidatkinja koja ispunjava natjeajne uvjete pozvana je na intervju dana 9.9.2026. godine na koji se je i odazvala.
Odlukom o postupku izbora kandidata po raspisanom javnom natjedaju propisana je procedura i utvrdeni su kriteriji
bodovanja i utvrdivanja rang liste kandidata (radno iskustvo i bodovi ¢lanova povjerenstva).

Nakon provedenog intervjua sastavljena je rang lista s ukupnim bodovima (radno iskustvo i bodovi ¢&lanova
povjerenstva) iz koje je vidljivo da kandidatkinja, koja je ujedno i jedina prihvatljiva kandidatkinja, ima ostvareno
ukupno 15 bodova.

U skladu s time ravnatelj je donio odluku kao u izreci.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke moZe se podnijeti pismeni prigovor ravnatelju Toplica Lipik u roku od 8
dana od dana objave na internetskoj stranici Toplica Lipik.
U istom roku svaki kandidat ima pravo uvida u rang listu u kadrovskoj sluzbi Toplica Lipik.
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